Prefeitura Municipal de Altaneira

LEI N°. 352 De 02 de abril de 2001.

Dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracdo do Grupo
Ocupacional Magistério e adota
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E OBJETIVOS

Art. 1°. Fica instituido, nos termos desta
Lei, o Plano de Cargos e Carreiras e Remuneracdo do Grupo
Ocupacional Magistério em consondncia com as diretrizes
da Leis Federais n°. 9.394/96 e 9424/96, Estatuto do
Magistério e demais Normas da Administracdo de Pessoal do
Poder Executivo Municipal.

Art. 2°. Esta Lei aplica-se aos profissionais
que exercem atividades de docéncia e aos que oferecem
suporte pedagégico direto a tais atividades, aos quais
cabem as atribuicdes de ministrar, planejar, inspecionar,
supervisionar, orientar e administrar a educacdo béasica.

Art. 3°. O Plano de Cargos e Carreiras do
Magistério objetiva a profissionalizacdo e valorizacéao
do servidor do magistério, bem como a melhoria do
desempenho e da qualidade dos servicos de educacao,
prestados a populacdo do Municipio de Altaneira e, ainda,
a eficadcia e a continuidade da acdo administrativa,
através das seguintes acdes:

I- Restabelecer a Carreira do Magistério
através de uma estrutura compativel com o nivel
organizacional da Secretaria Municipal da Educacao,
Cultura e Desporto, adotando mecanismos que regulem a
evolucdo funcional e salarial do profissional;








































Art. 60. Ficam revogadas todas as disposicdes
em contrario, em especial a Lei 295/97.

Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em

PREFEI%O MUNICIPAL

ANTONIO CARNEIRO ARRAIS
SECRETARIO DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS

02 de abril de 2001.





































